
（別紙３）

○事業所名 すてっぷ天久１

○保護者評価実施期間 令和8年　2月　1日 ～ 令和8年　2月　28日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） 0人 ０人

○従業者評価実施期間 令和8年　2月　1日 ～ 令和8年　2月　28日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） ６人 ６人

○事業者向け自己評価表作成日 令和8年　3月　12日

事業所の強み（※）だと思われること 工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等
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事業所の弱み（※）だと思われること 事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等
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（回答者数）

（回答者数）

対象児童がいないため回答無し。 対象児童がいないため回答無し。 対象児童がいないため回答無し。

対象児童がいないため回答無し。 対象児童がいないため回答無し。 対象児童がいないため回答無し。

対象児童がいないため回答無し。 対象児童がいないため回答無し。 対象児童がいないため回答無し。

活動スペースが限られており、活動内容によっては
十分なスペースが確保できない場合がある。

利用人数や活動内容により、スペースの使い方に工
夫が必要になることがある。

活動内容ごとにスペースの使い方を見直し、グルー
プ分け等を行いながら安全に活動できる環境を整え
ていく。

地域との交流機会が少ない。 イベントや地域活動の情報収集が十分でない場合が
ある。

地域イベントの情報収集を行い、参加できる活動が
あれば積極的に参加することを検討していく。

職員間での情報共有にばらつきが出る場合がある。
業務時間やシフトの関係で、全員が同じタイミング
で情報共有することが難しい場合がある。 記録や共有ツールを活用し、誰でも児童の状況を確

認できるよう情報共有の方法を工夫していく。

○ 分析結果

※より強化・充実を図ることが期待されること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること


